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CLASE DE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

NUMERO DEL CONTRATO CVP-CTO-412-2022 

ENLACE SECOP 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhase
s/View?PPI=CO1.PPI.18140232&isFromPublicArea=True&isModal=False 

AREA ORIGEN SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

CONTRATISTA VINALTUR S.A.S 

IDENTIFICACIÓN No. 800.201.166-9 

DIRECCIÓN Avenida. Cra 68 No 43-67 Sur 

TELÉFONO 5632136-5648661 

CORREO ELECTRÓNICO Subgerencia@Vinaltur.com 

Entre los suscritos, MARÍA MERCEDES MEDINA OROZCO, mayor de edad, con domicilio en 
esta ciudad, identificada con cédula de ciudadanía No. 36.170.452 de Neiva, actuando en 
calidad de Directora de Gestión Corporativa y CID, facultada para contratar mediante la 
Resolución de Delegación No. 4400 del 26 de agosto de 2016, delegación conferida por el 
Director General, quien obra en nombre y representación de LA CAJA DE LA VIVIENDA 
POPULAR, identificada con NIT 899.999.074-4, y quien para los efectos del presente contrato 
se denominará LA CAJA, y, por otra parte, VINALTUR S.A.S., con NIT No. 800.201.166-9, 
representada legalmente por ROGELIO HERRERA MURCIA mayor de edad, identificado con cédula 
de ciudadanía No. 80.002.296 de Bogotá D.C, quien en adelante se denominará EL 
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestación de servicios, que 
se regirá por las cláusulas que se determinan a continuación: 

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES 

1. OBJETO 
PRESTAR EL SERVICIO PÚBLICO DE TRANSPORTE TERRESTRE 
AUTOMOTOR ESPECIAL EN LA MODALIDAD DE BUSES, BUSETAS, 
MICROBUSES Y VANS PARA LA CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR. 

2. VALOR CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000) M/CTE 

3. FORMA DE PAGO 

La Caja de la Vivienda Popular pagará el valor del presente 
contrato, en mensualidades vencidas de acuerdo con el servicio 
prestado en el respectivo período y aprobado por el supervisor 
del contrato, previa presentación de la correspondiente factura, 
con las planillas como soporte de los servicios prestados, así 
como demás soportes que deberán ser aprobados y verificados 
por el supervisor del contrato. Para el pago se requiere la 
presentación de la certificación de cumplimiento por parte del 
Supervisor del contrato, acompañado de la certificación que 
acredite el pago al Sistema Integral de Seguridad Social en salud 
y pensión y aportes parafiscales, Copia de las nóminas en donde 
conste el pago del salario y factores prestacionales del personal 
que ocupe para la ejecución de la operación. No se aceptarán 
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facturas o cuentas de cobro con fecha anterior al mes en que se 
estén radicando.  
 
Una vez el contratista efectúe la radicación en la Subdirección 
Financiera de la CVP, de la factura, la certificación de 
cumplimiento a satisfacción del objeto y obligaciones expedida 
por el supervisor del contrato y la respectiva certificación que 
acredite el pago al Sistema Integral de Seguridad Social en salud 
y pensión y aportes parafiscales, la Entidad realizará los pagos 
respectivos, en cumplimiento a lo señalado en el artículo 16 del 
Decreto Distrital 189 de 2020, que preceptúa: “…en el Distrito 
Capital el plazo de pago a contratistas será máximo de treinta 
(30) días calendario luego de recibido el bien o servicio que 
determine la cláusula contractual”, decreto que concretó la 
implementación de la Ley 2024 de 2020 
 
Nota 1: En caso de requerirse el pago de servicios prestados por 
un tiempo inferior a una hora, la entidad realizara la conversión 
del valor de la hora a minutos y cancelará el valor de la fracción 
de servicio prestado según corresponda.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA deberá acreditar 
el pago de los aportes establecidos en el Artículo 50 de la ley 
789 de 2002, lo cual se hará mediante certificación expedida por 
el revisor fiscal o el representante legal si no tiene revisor fiscal, 
y demás normas que lo modifiquen, reglamentan o 
complementen. El contratista deberá anexar con la factura, el 
certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social y 
parafiscales, de lo contrario no se tramitará la respectiva factura.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Los pagos que efectúe la CAJA en 
virtud del contrato estarán sujetos a la programación de los 
recursos del Programa Anual de Caja — PAC y a los recursos 
disponibles en Tesorería.  
 
PARÁGRAFO TERCERO: La cancelación del valor del contrato, 
por parte de la CAJA al CONTRATISTA, se hará mediante el 
Sistema Automático de Pagos – SAP, que maneja la Tesorería 
Distrital de Bogotá, realizando consignaciones en las cuentas 
que posea el contratista en una entidad financiera, de acuerdo a 
la información suministrada por el mismo, en los documentos de 
la propuesta.  
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4. PLAZO DE EJECUCIÓN 
Once (11) meses contados a partir de la suscripción del Acta 
de Inicio 

5. VIGENCIA DEL CONTRATO 
Se entiende como el plazo de ejecución del contrato más el 
término para la liquidación. 

6. CÓDIGO PRESUPUESTAL No CDP Valor CDP 

O23011601190000007703  
 

506 
 

$20.000.000 
 

O23011601190000007680  
 

478 
$80.000.000 

 

7. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

1. Conocer a cabalidad el estudio previo y anexo técnico y pliego de condiciones que 
originan el contrato, para realizar la ejecución del mismo con eficiencia y eficacia.  

2. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta liquidación del contrato (si existe) y las 
modificaciones si las hubiera conjuntamente con el supervisor del mismo.  

3. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y 
parafiscales para lo cual deberá realizar los aportes a que se refiere el artículo 50 de la 
ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas 
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación 
familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las normas y 
reglamentos que rigen la materia.  

4. Mantener vigente las garantías exigidas por el tiempo pactado en el contrato y en los 
documentos del proceso, así como de las modificaciones que se presenten en la 
ejecución del mismo.  

5. Suministrar al/la supervisor/a del contrato toda la información que le sea solicitada para 
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo 
con los artículos 4º y 5º de la Ley 80 de 1993.  

6. Presentar los informes sobre la ejecución del contrato que le sean solicitados por el 
supervisor del mismo.  

7. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demás 
documentos necesarios para el pago.  

8. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en 
desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros 
en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993.  

9. Pagar a LA CAJA todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por razón de la 
acción que contra ella inicien terceros que hayan sufrido daños por causa del contratista, 
durante la ejecución del contrato.  

10. Reparar los daños e indemnizar los perjuicios que cause a LA CAJA por el incumplimiento 
del contrato.  

11. Se consideran imputables al contratista todas las acciones y omisiones de su personal, 
subcontratistas y proveedores, así como del personal al servicio de estos últimos. En 
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caso de que se intente una acción o se presente una reclamación contra LA CAJA por la 
cual deba responder EL CONTRATISTA, aquella procederá a notificarle a la mayor 
brevedad para que EL CONTRATISTA adopte bajo su propia costa todas las medidas 
necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a LA CAJA. Si EL CONTRATISTA 
no logra resolver la controversia en el plazo que fije LA CAJA, la misma podrá hacerla 
directamente y EL CONTRATISTA asumirá todos los costos en que se incurra por tal 
motivo.  

12. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por 
el/la supervisor/a del contrato.  

13. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar 
el estado de ejecución del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del 
contratista o cualquier aspecto técnico referente al mismo.  

14. Las demás inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las 
condiciones técnicas (establecidas en los documentos del proceso) y por el supervisor 
para el cabal cumplimiento del objeto del mismo.  

15. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa 
o con ocasión del contrato.  

16. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor 
fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social 
integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis 
(6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo 
modifique, adicione o complemente  

17. Dar cumplimiento a las normas de bioseguridad y a los lineamientos ambientales 
establecidos desde el Plan Institucional de Gestión Ambiental PIGA de la Entidad, con la 
finalidad de evitar cualquier forma de contaminación durante el desarrollo de las 
obligaciones contractuales que afecte su salud y el medio ambiente.  

18.  Dar cumplimiento a los requisitos y condiciones ambientales incluidas en las fichas 
verdes u obligaciones contractuales específicas, acordes con los estudios previos anexos 
técnicos respectivos. 

8. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 

 

 
Prestar el servicio de conformidad con los precios resultantes del proceso de selección, en igual 
o mejor calidad a la propuesta presentada.  

2) Cumplir el contrato teniendo en cuenta lo señalado en el Pliego de Condiciones, la propuesta 
y el mismo.  

3) Cumplir con todos los ofrecimientos realizados en la propuesta y solicitados en el estudio 
previo, anexo técnico y/o pliego de condiciones, durante la ejecución del contrato.  

4) Mantener los documentos actualizados y vigentes de todos los vehículos durante la ejecución 
del contrato, conforme a las normas legales vigentes, le preste servicios a LA CAJA DE LA 
VIVIENDAPOPULAR.  
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5) Garantizar que cada conductor, coordinador y personal de apoyo asignado al contrato, estén 
afiliados al sistema de seguridad social (salud, pensión y ARL) y no presenten mora en sus 
aportes.  

6) Los vehículos (buses, busetas y microbuses - vans) asignados para prestar el servicio a la 
Caja de la Vivienda Popular, deben estar en excelente estado mecánico, cumplir con las 
especificaciones requeridas, silletería adecuada, equipo de comunicaciones ya sea radioteléfono 
o celular con dispositivo manos libres, portar los documentos de ley al día.  

7) Mantener vigente los documentos para cada vehículo durante la ejecución del contrato, tales 
como: Seguro Obligatorio de Accidentes de Tránsito - SOAT, póliza de responsabilidad civil 
contractual y extracontractual, póliza de seguro de automóviles, certificado de análisis de gases, 
licencia de conducción de los conductores, tarjeta de operación y las planillas requeridas por las 
autoridades.  
8) El contratista con la presentación de su propuesta, garantiza que los vehículos que prestarán 
los servicios solicitados por la Caja de la Vivienda Popular cuenten con todos los seguros y 
documentos vigentes requeridos para el conductor y el vehículo. 

9) Contar con el equipo de carretera, primeros auxilios y demás requisitos exigidos por las 
normas de tránsito. 
10) Mantener los vehículos en perfectas condiciones de aseo, tanto en su parte interior como 
exterior, así como en su estado mecánico y eléctrico, para garantizar que el servicio no se 
interrumpa durante el plazo de ejecución del contrato. En el evento que el Supervisor del 
contrato así lo requiera, el contratista deberá realizar el reemplazo de los vehículos de manera 
inmediata con el fin de garantizar la prestación del servicio.  
11) Realizar el mantenimiento correctivo y preventivo de los vehículos, así como la revisión de 
su estado mecánico y eléctrico para garantizar que el servicio no se interrumpa durante la 
ejecución del contrato. 
12) Contar con personal idóneo para la correcta prestación del servicio y garantizar que el 
comportamiento del conductor del vehículo se ajuste a los buenos modales, el decoro y respeto 
debido a los usuarios(as) y personal de la CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR. Todo el personal 
designado para la prestación del servicio debe disponer de excelentes relaciones humanas que 
faciliten el buen trato, comunicación y tolerancia.  
13) Instruir a los conductores para que en desarrollo del transporte de usuarios(as) tomen 
medidas preventivas y cumplan con las disposiciones de tránsito.  
14) Establecer mecanismos de control para la prestación del servicio y diligenciar planilla o 
formato de control del mismo.  

15) Asumir bajo su propia responsabilidad el pago de las infracciones de tránsito en las cuales 
incurran los conductores, en todo caso la Entidad en ningún caso responderá por las 
infracciones impuestas a los conductores que presten el servicio.  

16) Asumir bajo su propia responsabilidad los daños que sufran los vehículos que presten 
servicio a la Entidad, incluyendo las áreas catalogadas como zonas de alto riesgo.  
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17) Garantizar que se cumpla con la programación, horarios y recorridos solicitados por LA 
CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR, cualquier cambio en las rutas deberán ser autorizados 
únicamente por el supervisor del contrato.  

18) El contratista seleccionado deberá asumir y garantizar el valor a pagar por vehículo, 
el cual incluye: recurso humano (conductor), equipo de comunicación permanente 
(celular), y GPS para facilitar la llegada a los recorridos establecidos, combustible, 
parqueadero, mantenimiento preventivo y correctivo, seguros, impuestos nacionales  
y distritales y demás costos directos e indirectos que se deriven de la prestación del servicio, y 
en general todos los requerimientos de los estudios previos y el anexo técnico. 
19) Garantizar el cumplimiento de las normas laborales y reglamento interno de trabajo del 
personal asignado para la prestación del servicio, al igual que las jornadas de trabajo de los 
conductores, en todo caso cancelar a favor de éstos los recargos por trabajo suplementario, 
horas extras diurnas, nocturnas, cumpliendo con la legislación vigente.  

20) El personal que en ocasión del contrato preste sus servicios a la Entidad, no podrá consumir 
licores o sustancias psicotrópicas ni encontrarse bajo sus efectos.  

21) Suministrar al Supervisor del Contrato la información y documentación requerida, sin ningún 
tipo de restricción o condición por parte del Contratista. 
22) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el supervisor.  

23) Las demás que se establezcan en el contrato y que se requieran a criterio del supervisor del 
contrato para la debida ejecución del mismo, teniendo en cuenta la naturaleza, el objeto, la 
propuesta presentada y el pliego de condiciones, documentos que forman parte integral del 
presente contrato.  

9. GARANTÍAS 

Acorde con lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015 y en la Ley 1150 
de 2007, la Caja de la Vivienda Popular teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar 
y la forma de pago, solicitará garantías al contratista seleccionado, con el fin de garantizar el 
cumplimiento, la eficaz ejecución del mismo y evitar posibles desequilibrios económicos del 
contrato.  
 
Por lo anterior el CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de BOGOTÁ D.C. CAJA 
DE LA VIVIENDA POPULAR, NIT. 899.999.074-4, una garantía única del contrato que podrá 
consistir en una garantía bancaria o una póliza de seguro. Esta garantía deberá constituirse 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la fecha de firma del contrato y requerirá ser 
aprobada por LA CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR. La garantía debe cumplir los siguientes 
amparos: prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del contrato o se 
prorrogue o se suspenda su vigencia. El hecho de la constitución de estos amparos, no exonera 
al CONTRATISTA de las responsabilidades legales   en relación con los riesgos asegurados. La 
no constitución, modificación y/o prórroga, sin justa causa, de las garantías, por parte del 
CONTRATISTA, dentro del término que se le señale para ello, será causal de terminación 
unilateral del presente contrato. 
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El proponente debe garantizar las siguientes modalidades: 
 

GARANTÍAS 
 

PORCENTAJE 
ASEGURADO 

VIGENCIA DEL AMPARO 
 

CUMPLIMIENTO En cuantía equivalente al 
diez por ciento (10%) del 

valor total del  
contrato  

Por el plazo del mismo y seis (6) 
meses más  
 

CALIDAD DEL 
SERVICIO  

En cuantía equivalente al 
diez por ciento (10%) del 

valor total del  
contrato  

Por el plazo del mismo y seis (6) 
meses más  
 

PAGO DE SALARIOS, 
PRESTACIONES 
SOCIALES E 
INDEMNIZACIONES 

En cuantía equivalente al 
cinco por ciento (5%) del 

valor total del  
contrato  

Por el plazo del mismo y tres (3) 
años más  
 

RESPONSABILIDAD 
EXTRACONTRACTUAL  
 

En cuantía equivalente a 
doscientos  

(200) SMMLV  

Por el plazo del mismo y tres (3) 
años más  
  

10. CLÁUSULA PENAL: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al 
objeto o a las obligaciones emanadas del presente contrato, pagará a LA CAJA, una suma 
equivalente hasta del diez por ciento (10%) del valor total del mismo como estimación anticipada 
y no definitiva de perjuicios, sin que lo anterior sea óbice para que se declare la caducidad del 
contrato y se impongan las multas a que haya lugar. LA CAJA podrá hacer efectiva la cláusula 
penal previa declaratoria del incumplimiento,  según  lo señalado en el artículo 86 de la Ley 1474 
de 2011, directamente por compensación de los saldos que se le adeude al  CONTRATISTA, si 
los hubiere respecto de este contrato o de los saldos que en su favor existieren producto de  la 
existencia de cualquier relación jurídica negocial entre el CONTRATISTA y LA CAJA, o si esto 
no fuera posible, podrá acudir a la jurisdicción competente, incluida la coactiva o hacer efectiva 
la garantía única de cumplimiento constituida. PARÁGRAFO PRIMERO: El valor pagado como 
cláusula penal, no es impedimento para solicitar ante el juez competente la indemnización 
integral de perjuicios causados, si estos superan el valor de la cláusula penal. PARÁGRAFO 
SEGUNDO: La cláusula penal no excluye la indemnización de perjuicios no cubiertos por la 
aplicación de dicha sanción. 

11. MULTAS: En virtud de lo establecido en el artículo 17 de la ley 1150 de 2007, las partes 
acuerdan que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones 
señaladas en el presente contrato, a cargo del CONTRATISTA y como apremio para que las 
atienda oportunamente, LA CAJA podrá imponerle mediante resolución motivada, multas 
sucesivas de hasta del uno por ciento (1%) del valor del contrato, previo requerimiento al 
CONTRATISTA, sin que  el valor total de  ellas  pueda llegar a exceder el  diez por ciento (10%) 
del valor total del mismo. EL CONTRATISTA autoriza desde ya, para que en caso de que LA 
CAJA le imponga multas, el valor de las mismas se compense de las sumas a él adeudadas, o 
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se efectúe el cobro de la garantía, o se acuda a cualquier otro medio para obtener el pago, 
incluyendo el de la jurisdicción coactiva. Lo anterior salvo en el caso en que EL CONTRATISTA 
demuestre que su tardanza o mora obedeció a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza 
mayor debidamente comprobado. PARÁGRAFO: LA CAJA dará aplicación a lo dispuesto en el 
artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y tendrá en cuenta lo dispuesto en la Ley 828 de 2003. 
12. COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y ANTICORRUPCION. El Contratista durante la ejecución 
y liquidación del Contrato deberá de abstenerse de ejecutar, alguna de las siguientes conductas: 

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dádiva a ningún funcionario 
público en relación con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasión del proceso de 
selección, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. 2.  Dar 
aviso inmediato a la CAJA DE LA VIVIENDA POPÚLAR, o autoridades competentes de 
cualquier ofrecimiento, favor, dádiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o 
proponentes a los funcionarios públicos que intervengan de manera directa o indirectamente 
en el proceso de selección, con la intención de inducir alguna decisión relacionada con la 
adjudicación. 3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por 
objeto la colusión en el proceso de selección, con otros proponentes para tratar de influenciar 
o manipular los resultados de la adjudicación. 4. No incurrir en falsedad o adulteración de los 
documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de selección. 

13. SUPERVISIÓN: La supervisión del contrato está a cargo del SUBDIRECTOR(A) 
ADMINISTRATIVO(A) o quien haga sus veces o quien designe el director (a) de Gestión 
Corporativa y CID.  
 
En virtud de lo señalado por el artículo 83 de la ley 1474 de 2011, se podrá contar el apoyo a la 
supervisión por parte de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo 
implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervisión.  
PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor ejercerá la labor encomendada de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 84 de la Ley 1474 de 2011, los documentos del Manual de contratación 
de la CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR y en particular con los relacionados, con la ejecución, 
supervisión y liquidación del contrato.  
PARÁGRAFO SEGUNDO: El supervisor verificará el cumplimiento de los requisitos para 
ejecución del contrato y ejercerá todas las obligaciones propias de la supervisión. 

14. MODIFICACIÓN, TERMINACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERALES: El presente 
contrato podrá ser terminado, modificado e interpretado unilateralmente por LA CAJA con 
sujeción a lo previsto en los artículos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993. 

15. TERMINACIÓN: El presente contrato se dará por terminado en cualquiera de los siguientes 
eventos: 1. Por mutuo acuerdo entre   las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a 
la entidad, previa certificación expedida por el supervisor del contrato. 2.  Por declaratoria de 
caducidad o terminación unilateral, en los términos previstos en los artículos 17 y 18 de la Ley 
80 de 1993. 3. Por agotamiento del objeto contractual, agotamiento de los recursos o vencimiento 
del plazo. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecución. 5. 
Por no constituir, modificar y/o prorrogar sin justa causa, la garantía única de cumplimiento dentro 
del término que se le señale para el efecto. PARÁGRAFO: En cualquiera de los eventos de 
terminación, se procederá a la liquidación del contrato. 
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16. CADUCIDAD: LA CAJA, podrá declarar la caducidad administrativa de este contrato, 
mediante resolución motivada a través de la cual lo dará por terminado en el estado en que se 
encuentre, de conformidad con lo estipulado en el artículo 18 de la ley 80 de 1993. 

17. LIQUIDACIÓN: En cumplimiento del artículo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual 
se modifica el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato será objeto de liquidación 
ÚNICAMENTE en los siguientes eventos: 1. Por muerte del contratista. 2. Incapacidad 
permanente del contratista. 3. Incapacidad temporal del contratista que afecte la ejecución 
adecuada del objeto contractual. 4. Terminación anticipada por mutuo acuerdo. 5. Cuando haya 
procedido la aplicación de la potestad exorbitante de terminación unilateral. 6. Cuando se haya 
declarado la caducidad del contrato. 7. Cuando se haya declarado el incumplimiento total o 
parcial del contrato. 8. Cuando el contratista no presente el informe final de ejecución. 9. Demás 
factores que generen una terminación anómala de la ejecución del contrato. 

18. PAZ Y SALVO: Se entenderá que el contratista queda a paz y salvo con la Entidad con el 
aval que el supervisor dará al último informe de ejecución y respectiva cuenta de cobro por parte 
del contratista. 

19. EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL: Dada la naturaleza jurídica, este contrato de 
prestación de servicios no constituye ni representa vínculo laboral entre LA CAJA y EL 
CONTRATISTA. Por lo tanto, la presente relación contractual no da lugar al reconocimiento y 
pago de prestaciones sociales y EL CONTRATISTA sólo tendrá  derecho  a  los  honorarios  
expresamente convenidos en el presente contrato, de conformidad con la Ley 80 de 1993. 

20. CONFIDENCIALIDAD: Todos los datos e informaciones a las cuales tuviere acceso EL 
CONTRATISTA durante la ejecución del contrato serán mantenidos en forma confidencial. Esta 
confidencialidad será continua y no vence ni por terminación ni por caducidad del contrato. El 
desconocimiento de este deber de confidencialidad será considerado como incumplimiento grave 
que puede dar lugar a declarar la terminación del contrato y/o declaratoria de caducidad según 
el caso. 

21. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga para con LA CAJA a mantenerla libre de 
cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus 
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. PARÁGRAFO: En  caso de 
demandas, reclamaciones o acciones legales contra LA CAJA y que sean responsabilidad del 
CONTRATISTA, sus subcontratistas o dependientes, conforme a lo pactado en este contrato, 
éste será notificado, obligándose a mantener indemne a LA CAJA y a responder por dichas 
reclamaciones y todos los costos que se generen. 

22. USO DE LA INFORMACIÓN: El contratista acepta con la suscripción del presente contrato, 
que los datos personales consignados en la minuta contractual, documento de estudios previos 
y demás que conforman el expediente del contrato, podrán ser publicados por parte de la entidad 
en el portal del SECOP y/o demás portales establecidos legalmente para el efecto, en aplicación 
del principio de publicidad y transparencia. De igual manera, acepta que la entidad podrá usar 
los mismos al momento de dar respuesta a requerimientos de órganos de control y/o judiciales.  

23. TOTAL ENTENDIMIENTO: Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan 
todas y cada una de las cláusulas y apartes del presente contrato. También se entiende que el 
eventual vicio declarado por autoridad competente de alguna o algunas de ellas, sólo afecta a 



 

 

 
 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS PROFESIONALES Y/O 

APOYO A LA GESTIÓN 

Código: 208-DGC-Ft-82 

Versión: 5 Pág. 10  de  11 

Vigente desde:  14/10/2021 

 

aquellas declaradas como viciadas. Así mismo, se entiende que los títulos de cada cláusula son 
meramente indicativos y no las afectan. En general se da por comprendido a cabalidad este 
contrato. 

24. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse 
controversias o diferencias en la ejecución del contrato, se podrá recurrir en primera instancia a 
los mecanismos alternativos de solución de conflictos de acuerdo con los procedimientos legales 
establecidos en las normas vigentes. Las partes acuerdan que en ningún caso acudirán a un 
Tribunal de Arbitramento. 

25. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad 
del juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se haya 
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en las normas 
vigentes, ni en conflicto de intereses alguno, así como que tampoco tengo conocimiento sobre 
demandas por alimentos en mi contra. 

26. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO: Los documentos que 
a continuación se relacionan, para todos los efectos hacen parte integral del presente contrato 
y, en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones jurídicas y contractuales: 1. 
Documentos precontractuales del proceso. 2. Oferta económica ajustada. 3. Los informes 
presentados por EL CONTRATISTA. 4. Las actas que durante la ejecución del contrato se 
suscriban por las partes. 5. Los demás documentos que se generen con ocasión del contrato. 

27. RÉGIMEN LEGAL: Este contrato se regirá en general por las normas civiles y comerciales 
vigentes, salvo en los aspectos particularmente regulados por la ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 
2007 y sus decretos reglamentarios. 

28. NOTIFICACIONES: En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 56 del C.P.A.C.A., los 
avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar al contratista 
en desarrollo del presente Contrato, se entenderán debidamente efectuadas   si son enviadas 
por correo electrónico a la dirección enunciada en la presente minuta y/o en  cualquiera  de  los  
documentos aportados por el contratista. 

29. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El presente Contrato se perfecciona con las firmas 
de las partes (Serán válidas para el perfeccionamiento del presente contrato las firmas reguladas 
y reconocidas en el Ordenamiento Jurídico Colombiano). Para su ejecución se requerirá de la 
obtención del correspondiente registro presupuestal, la aprobación de la(s) garantía(s) (estos 
documentos deberán allegarse a la Entidad dentro de los tres días hábiles siguientes a la 
suscripción del contrato) y posterior suscripción del acta de inicio entre el contratista y el 
supervisor designado. 

30. DOMICILIO: Para todos los efectos legales el domicilio contractual será la ciudad de Bogotá 
D.C., Colombia. 

31. RESPONSABILIDAD: Las partes responderán por los daños que se ocasionen en la 
ejecución del contrato, atribuibles a su dolo o culpa grave en el cumplimiento de sus obligaciones 
recíprocas establecidas en el presente contrato. 

32. SUSPENSIÓN TEMPORAL: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podrá de 
mutuo acuerdo entre las partes suspender temporalmente la ejecución del contrato mediante la 
suscripción de un acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se 
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compute el tiempo de la suspensión. En el acta de suspensión se expondrán los motivos que 
hayan dado lugar a la misma y se fijará la fecha en la cual se reiniciará el contrato. PARÁGRAFO: 
Las partes de mutuo acuerdo podrán adicionar, prorrogar o terminar anticipadamente la 
ejecución del contrato, así como, incluir modificaciones o ajustes a las condiciones pactadas en 
las obligaciones, siempre que no se causen perjuicios a las entidades y sean procedentes de 
conformidad y en los términos del artículo 4º de la Ley 80 de 1993. 

33. CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN: El Contratista no podrá ceder el contrato sin el 
consentimiento previo y escrito de la ENTIDAD CONTRATANTE pudiendo éste negar la 
autorización de cesión 

En constancia, se firma en la ciudad de Bogotá, D.C.,  

 


